
Közigazgatás-tudományi Doktori Iskola 

 

Az alapjogok rendszere, hierarchiája, az alapjogok kollíziója 

Témavezető: Dr. Kiss György DSc, egyetemi tanár 

Vezetői döntés a közszolgálatban 

Témavezető: Dr. Méhes Tamás PhD, egyetemi docens 

Stratégiai vezetés a közigazgatásban 

Témavezető: Dr. Belényesi Emese PhD, egyetemi docens 

Változásmenedzsment a közigazgatásban 

Témavezető: Dr. Belényesi Emese PhD, egyetemi docens 

Személyzetfejlesztésii modellek, adaptációs lehetőségek 

Témavezető: Dr. Belényesi Emese PhD, egyetemi docens 

A közszolgálat fejlesztésének jogi és emberi erőforrás dimenziói 

Témavezető: Dr. Hazafi Zoltán PhD, tanszékvezető egyetemi docens 

A közszolgálat munkaerő-piaci versenyképessége 

Témavezető: Dr. Hazafi Zoltán PhD, tanszékvezető egyetemi docens 

Paradigmaváltás a közszolgálatban 

Témavezető: Dr. Hazafi Zoltán PhD, tanszékvezető egyetemi docens 

Vezetőfejlesztés és tehetséggondozás a közigazgatásban 

Témavezető: Dr. Kajtár Edit PhD, egyetemi docens 

Korrupciómegelőzés és integritásmenedzsment a közszférában 

Témavezető: Dr. Klotz Péter PhD, egyetemi docens 

Munkaügyi kapcsolatok és kollektív munkajog a közszolgálatban és a közszolgálati 

jogban 

Témavezető: Dr. Kun Attila PhD, egyetemi tanár 

Az üzleti szféra és a munkavállalói jogok, mint emberi jogok kapcsolata 

Témavezető: Dr. Kun Attila PhD, egyetemi tanár 

Közszolgálati továbbképzés, vezetőképzés, hatékonyságvizsgálati dilemmák 

Témavezető: Dr. Petró Csilla PhD, egyetemi docens  

 



Közigazgatási intézmények, szervezetek és személyi állományuk hivatás - személyiségi, 
valamint egészségpromóciós tevékenysége, továbbá preventív, interventív és fejlesztő 
folyamatai 

Témavezető: Dr. Császár-Nagy Noémi PhD, egyetemi docens 

A közszolgálati jogi szabályozás tendenciái 

Témavezető: Dr. Petrovics Zoltán PhD, egyetemi docens 

Képzés és gyakorlat – a közigazgatási felsőoktatás és a munkaerőpiaci elvárások 

viszonyrendszere 

Témavezető: Dr. Korpics Márta PhD, egyetemi docens 

System and hierarchy of fundamental rights; collision of fundamental rights 

Supervisor: Dr. Kiss György DSc, egyetemi tanár 

Leadership development and talent management in public administration 

Supervisor: Dr. Kajtár Edit PhD, egyetemi docens 

Fighting Corruption and Building Integrity in International Context 

Supervisor: Dr. Klotz Péter PhD, egyetemi docens 

Further training, leadership development, dilemmas of efficiency analysis 

Supervisor: Dr. Petró Csilla PhD, egyetemi docens  

Civil service human resource management practices for managing workforce problems 

Supervisor: Dr. Petró Csilla PhD, egyetemi docens 

Business and labour rights as human rights 

Supervisor: Dr. Kun Attila PhD, egyetemi tanár 

Personnel Development Models and their adaptations 

Supervisor: Dr. Belényesi Emese PhD, egyetemi docens 

Organizational development in governance 

Supervisor: Dr. Koronváry Péter PhD, egyetemi docens 

 

Katonai Műszaki Doktori Iskola 

A katasztrófa-egészségügyi ellátás rendező elvei, eszközei és praktikuma 

Témavezető: Dr. Kóródi Gyula PhD, egyetemi tanár 


